
TALENTO  Y . . . TALANTE

FASE 1

EMPRENDEDOR
GRUPO PROMOTOR

IDEA
NEGOCIO: (SPE)

Sociedad de Propósito Específico

VIABILIDAD DEL 
ANTE-PROYECTO:

CDO

ENTORNO / SECTOR 
COMPETENCIA
EMPRESA: 
-ACTIVO Y PASIVO
- DIRECCIÓN
ESTRATEGIA
BENEFICIOS 
RIESGO OPERACIÓN

FASE 2

FASE 3

MEMORIA

INICIO DE LA  ACTIVIDAD
IMPLANTACIÓN, 
SEGUIMIENTO Y 
CONTROL

A) ACTIVOS DE RENTA FIJA:
 COLLATERALIZED BOND OBLIGATIONS (CBO)
 COLLATERALIZED FUND OBLIGATIONS (CFO)
 COLLATERALIZED MORTGAGE OBLIGATIONS (CMO)

B) ACTIVOS ESTRUCTURADOS Y SINTÉTICOS:
 STRUCTURED FINANCIAL CDOs (SFCDO)
 COLLATERALIZED SYNTHETIC OBLIGATIONS (CSO)
 CDO-CUADRÁTICA (CDO^2)
 CDO-CÚBICA (CDO^3)
 CDO^n

C) OTROS TIPOS DE CDOs
 COMMERCIAL REAL ESTATE CDOs (CRE CDOs)
 COLLATERALIZED INSURANCE OBLIGATIONS (CIOs)

INFORME DE VIABILIDAD

Producto-Función
Mercado-Cliente
Tecnología

FASE 4

Evaluación
de la Idea

FASE 5

RESULTADOS: 
 Responsabilidad Social.
 I + D + i.
 Productos-Servicios.

AGENCIA DE CALIFICACIÓN:
 Standard & Poor's (S&P).
 Mooody's.
 Fitch.

CDO
RISK TRANCHES:
- SENIOR
- MEZZANINE 
- SUBORDINATED  /

EQUITY

1
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